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Таблица 1 
	Компетенция
	Вид работы
	Наименование работы
	Степень (оценка)
освоения компетенции по БРС

	
ПК-23 (знание основ подготовки, организации и проведения исследований удовлетворенности персонала работой в организации и умение использовать их на практике); 
ПК – 30 (знание основ возникновения, профилактики и разрешения трудовых споров и конфликтов в коллективе, владение навыками диагностики 
и управления конфликтами и стрессами в организации и умение применять их на практике); 
ПК – 31 (способность и готовность оказывать консультации по формированию слаженного, нацеленного на результат трудового коллектива (взаимоотношения, морально-психологический климат), умение применять инструменты прикладной социологии в формировании и воспитании трудового коллектива)
	Практическая работа
	[bookmark: _GoBack]Разработка профессиограммы и психограммы
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