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Учебными планами студентов механико-машиностроительного факультета предусмотрено на 9-ом семестре выполнение курсовой работы по дисциплинам: «Организация и планирование производства», «Организация производства и менеджмент» и «Организация и планирование на предприятии».
 Курсовая работа - самостоятельная работа студента, направленная на закрепление и углубление знаний по учебной дисциплине. 
Курсовая работа по теме типового задания предусматривает выполнение комплекса технико-экономических расчетов на основе нормативно-справочных материалов, включенных в методические указания по выполнению проекта.
Выполнение курсовой работы имеет своей целью:
закрепление, углубление, расширение и систематизацию теоретических знаний по дисциплинам: «Организация и планирование производства», «Организация производства и менеджмент» и «Организация и планирование на предприятии», а также приобретение навыков и опыта выполнения экономических расчетов;
· приобретение опыта использования исходных технолого-нормировочных, нормативных, справочных и литературных данных;
· развитие навыков самостоятельной работы.
При выполнении курсовой работы студент должен показать умение использовать теоретические знания, полученные при изучении курса, умение грамотно и квалифицированно выполнять технико-экономические расчеты.

[bookmark: _Toc24342722][bookmark: _Toc65056571]1.  ОБЪЕМ, ТИПОВАЯ СТРУКТУРА И ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ
  ДЛЯ  ВЫПОЛНЕНИЯ  КУРСОВОГО  ПРОЕКТА
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Курсовая работа состоит из расчетно-пояснительной записки в объеме 25-30 страниц рукописного или 20-25 страниц машинописного текста, включая введение, методику расчетов, сами расчеты и их результаты, представленные в виде расчетно-аналитических таблиц, формы которых приведены в данных методических указаниях.
Во введении должны быть сформулированы основные задачи проекта, приведены исходные данные по варианту в соответствии с заданием, а также перечень нормативно-справочных материалов, предусмотренных данными методическими указаниями.

Цены, тарифы,  оклады и другие денежные нормативы, предусмотренные в методических указаниях, могут быть скорректированы с учетом действующих в производстве на момент выполнения проекта.
В общем виде расчетно-пояснительная записка должна 
включать:
1) титульный лист;
2) задание на проектирование (бланк задания берется 
на кафедре);
3) содержание;
4) введение;
5) расчетно-аналитическую часть; 
6) список использованных источников.
Курсовой проект предполагает выполнение расчетов по следующим разделам:
1) расчет потребного количества оборудования и его загрузки;
2) расчет показателей по труду;
3) определение полной первоначальной стоимости основных средств;
4) калькулирование себестоимости продукции;
5) расчет основных технико-экономических показателей работы подразделения.
Руководитель выдает задание на выполнение курсового проекта, оказывает студенту методическую помощь, осуществляет контроль за ходом выполнения работы и фиксирует готовность курсового проекта. Защита курсового проекта проводится перед комиссией в составе руководителя проекта и одного из преподавателей кафедры.
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В основу расчетов положена производственная программа цеха, состоящая из  изделий трех наименований, каждое из которых проходит обработку на шести технологических операциях.
Годовая программа выпуска:
· первого изделия	— 40 тыс.шт., 
· второго изделия 	— 20 тыс.шт., 
· третьего изделия 	— 30 тыс.шт.
Задание на курсовой проект выдается руководителем индивидуально каждому студенту по вариантам (прил. 1). Исходные данные и кодовые обозначения приведены в прил. 2 и 3. По каждому варианту задано: вид заготовки, марка материала, чистая масса (вес) изделия, норма расхода материала, маршрутная технология.
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2. МЕТОДИКА ВЫПОЛНЕНИЯ 
КУРСОВОГО ПРОЕКТА
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Потребное количество по j-ой группе оборудования (Сj) рекомендуется выполнять в табличной форме (табл. 1), исходя из двухсменной работы.
 
(1)

	где    Тij
	—  норма времени на обработку i-ой изделия на j-ой группе оборудования, мин.;	

	Ni
	— годовая программа i-го изделия, штук;

	Фg
	— годовой действительный фонд времени, час. (прил. 7);

	Кв
	— коэффициент выполнения норм времени (принять равным 1,1);

	i =1…30
	—  количество видов изделий;

	j = 1…6
	—  количество операций, выполняемых на j-ом оборудовании.



Таблица 1
Расчет потребного количества оборудования и его загрузка
	№
п/п

	Наименование
изделия

	Трудоемкость  по группам оборудования

	
	
	Диско-
вая
пила
8692
	Токарный
станок
	Круглошли-
фовальный
станок
	Вертикально-фрезер-ный станок
6Н10
	и 
т.д.
	Итого

	
	
	
	1610
	165
	3М163
	3А161
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1

	Трудоемкость на одно 
изделие, нормо-мин.:
· изделие 1
· изделие 2
· изделие 3
	
	
	
	
	
	
	
	

	2

	Трудоемкость на программу, нормо-час.:
· изделие 1 – 40000 шт.
· изделие 2 – 20000 шт.
· изделие 3 – 30000 шт.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Итого нормо-часов на программу
	
	
	
	
	
	
	
	



Окончание табл. 1
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4
	Коэффициент выполнения норм                 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Количество станко-часов на программу (п.3 / п.4)
	
	
	
	
	
	
	
	

	6

	Годовой действительный фонд времени работы
оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Количество станков:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	а) расчетное
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	б) принятое                                           
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Коэффициент загрузки оборудования (п.7а / п.7б)
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечания:
1. В этой и последующих таблицах номера изделий указать в соответствии с вариантом.
2.  Указываются все модели оборудования, используемые в техпроцессе.
3. Отклонения от расчетного количества станков должны быть обоснованы уровнем нормативной загрузки — 80-85%.
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и заработной плате
По труду рассчитываются следующие показатели:
· численность работающих по категориям;
· уровень производительности труда;
· фонд оплаты труда (общий и по категориям работающих);
· средняя заработная плата по категориям работающих.
Расчеты этих показателей рекомендуется выполнять в следующей последовательности.
2.2.1. Численность основных рабочих (Чрfq) по профессиям и разрядам работ рассчитать по формуле:

(2)



	где    Чpfq
	–  расчетное   количество основных рабочих f-го разряда 
q-ой профессии, чел.;




	Tfq
	– норма времени на обработку i-го изделия и q-ой профессии рабочего;

	Fn
	– плановый   (полезный)   годовой   фонд времени одного рабочего (прил. 6); 

	Кв
	– коэффициент выполнения норм времени (принять равным 1,1);

	f  = 1…6
	– количество разрядов;

	q = 1…d
	– количество видов профессий рабочих.



Расчет численности основных рабочих по профессиям и разрядам работ выполняется в соответствии с табл. 2.
Таблица  2 
 Расчет численности основных рабочих
	Показатели
	Трудоемкость по видам и разрядам
 работ на программу

	
	Токарные работы 
2-го разряда
	Токарные 
работы
 3-го разряда
	Зуборезные работы 
3-го разряда
	Другие работы в соответствии с техпроцессом
	Итого

	1.
	Трудоемкость на одно изделие, нормо-мин.
· изделие 1
· изделие 2
· изделие 3
	
	
	
	
	

	2.
	Трудоемкость на программу, нормо-час.
· изделие 1 – 40000 шт.
· изделие 2 – 20000 шт.
· изделие 3 – 30000 шт.
	
	
	
	
	

	3.
	Итого нормо-часов 
на годовую программу
	
	
	
	
	

	4.
	Коэффициент выполнения норм
	
	
	
	
	

	5.
	Итого чел/часов на годовую программу (п.3 / п.4)
	
	
	
	
	

	6.
	Годовой фонд времени 
одного рабочего
	
	
	
	
	

	7.

	Численность рабочих: 
а) расчетная (п.5 / п.6)
б) принятая
	
	
	
	
	



Примечание. 	Отклонения принятой численности от расчетной должны быть обоснованы, так как возможны варианты совмещения работ разной квалификации, а также разных профессий.

2.2.2. Рассчитать численность вспомогательных рабочих, используя укрупненные нормативы численности (прил. 8) и нормы обслуживания для уборщиков бытовых и производственных помещений, а также дежурного персонала ремонтной службы (прил. 9).
Расчету численности уборщиков предшествует определение площади производственных, бытовых и служебных помещений. Нормативы производственной и вспомогательной площади приведены 
в прил. 4.
Полезная площадь для бытовых и административно-конторских помещений при закрытом хранении одежды 2,6-3,0 м2, при смешанном способе хранения одежды 2,5-2,7 м2 на одного человека.
Для вспомогательных рабочих принять следующие разряды: второй разряд — уборщики бытовых и производственных помещений; третий, четвертый разряды — рабочие других профессий.
2.2.3. Составить схему управления и определить численность руководителей, специалистов и служащих (прил. 13) и составить штатное расписание для подразделения.
2.2.4. Принять сдельно-премиальную систему оплаты труда для основных рабочих и повременно-премиальную для вспомогательных рабочих. Рассчитать их годовые фонды оплаты труда (табл. 3, 4).
Тарифный  (прямой) фонд  заработной платы рабочих-сдельщиков (3с) (табл. 3) определяется по формуле:
	
(3)


	где   j =1,.. 6
	—  число операций по изготовлению изделия;

	i =1,.. 30
	—  количество наименований изделий, изготовляемых в цехе; 

	f = 1,…6
	—  количество разрядов;

	Счf 
	—  часовая тарифная ставка f-го разряда рабочего-сдельщика, руб. (прил. 12); 

	Тijf 
	— норма штучно-калькуляционного f-го разряда времени на j-й операции по i-му наименованию изделия, мин.; 

	Ni
	—  годовая программа выпуска i-го изделия.




Прямой (тарифный) фонд заработной платы рабочих-повременщиков (Зпов) определяется по формуле:
(4)


	где          Fn
	- годовой полезный (эффективный) фонд времени рабочего (прил. 6); 

	Сrf
	- часовая тарифная ставка f-го разряда рабочего-повременщика, руб./ч;

	Чf
	- число рабочих-повременщиков f-го разряда, чел.; 

	f = 1,…6
	- количество разрядов.



Таблица 3
 Структура фонда заработной платы рабочих-сдельщиков
	№ п/п
	Элементы расчета
	Кол-во нормо-
часов
	Тариф- ная  ставка
	Сумма, тыс.руб
	Доля прямой зара-ботной платы,%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Прямая сдельная заработная плата, 
по разрядам:
   2-й разряд
   3-й разряд 
   и т.д.
	
	
	
	

	2
	Итого фонд прямой заработной платы (по тарифу)
	
	100,0

	3
	Доплаты до часового фонда:
	
	

	
	а) за работу в ночные часы
	
	расчет

	
	б) за неосвобожденное бригадирство
	
	расчет

	
	в)  за обучение учеников
	
	0,1

	
	г) премии из фонда мастера
	
	3,0

	4
	Премии по положению
	
	25,0

	5
	Итого часовой фонд (п..2 + п.З + п.4)
	
	

	6
	Районный коэффициент (15% от часового фонда)
	
	

	7
	Основная заработная плата (п.5 + п.6)
	
	

	8
	Доплаты за неотработанное время (дополнительная заработная плата):
	
	

	
	а) кормящим матерям
	
	0,3

	
	б) подросткам за сокращенный рабочий день
	
	0,3

	
	в) оплата отпусков
	
	

	
	г) за выполнение гособязанностей
	
	0,4

	
	д) прочие доплаты
	
	0,3

	9
	Итого годовой фонд (п.7 + п.8)
	
	


Примечание. Обязательно полностью заполнить колонку № 6.

Таблица 4 
Структура фонда оплаты труда  рабочих-повременщиков
	№ п/п
	Элементы расчета
	Кол-во
рабо-
чих,
чел.
	Фонд
вре-
мени
рабо-
чего, час
	Кол-
во
чело-веко-
часов
	Часо-
вая
тарифная
ставка,
руб.
	Сум-
ма,
тыс.
руб.
	Доля
прямой
зара-
ботной
платы, руб.

	1
	Прямая повременная заработная плата по разрядам:
	
	
	
	
	
	

	
	 2-й разряд
	
	
	
	
	
	

	
	 3-й разряд 
	
	
	
	
	
	

	
	и т.д.
	
	
	
	
	
	

	2
	Итого тарифный (прямой) фонд оплаты труда
	
	100,0

	3
	Доплаты до часового фонда:
	
	

	
	 а) за работу в ночные часы
	
	расчет

	
	 б) за неосвобожденное бригадирство
	
	расчет

	
	 в) за обучение учеников
	
	0,1

	
	 г) премии из фонда мастера
	
	3,0

	4
	Премии по положению
	
	25,0

	5
	Итого часовой фонд (п.2 + п.З + п.4)
	
	

	6
	Районный коэффициент (15% от часового фонда)
	
	

	7
	Основная заработная плата (п.5 + п.6)
	
	

	8
	Доплаты за неотработанное время (дополнительная заработная плата):
	
	

	
	 а) кормящим матерям
	
	0,3

	
	 б) подросткам за сокращенный рабочий день
	
	0,3

	
	 в) оплата отпусков
	
	расчет

	
	 г) за выполнение гособязанностей
	
	0,4

	
	 д)  прочие доплаты
	
	0,3

	9
	Итого годовой фонд (п. 7 + п.8)
	
	



Доплата до часового фонда рабочим-сдельщикам и повременщикам (табл. 3, 4) за работу в ночное время рассчитывается по формуле:
	   (5)


	где           Зп
	— прямая заработная плата, соответственно  для рабочих-сдельщиков или для рабочих-повременщиков;




	Ун
	—  удельный  вес  времени ночной работы, %. Ночным для начисления доплат считается время с 22 часов до 6 часов. При двусменном режиме работы ночное время составляет не более двух часов в сутки

	
	(Ун = 2 *100/16 =12,5%);

	Кн
	— коэффициент, учитывающий размер доплаты к тарифу за работу в ночное время (принято в размере  — 0,2 от тарифной ставки повременщика соответствующего разряда).



Сумма доплат неосвобожденным бригадирам за руководство бригадой (Збр) определяется по формуле (6):

 ,                                                  (6)

	где       Зтбр
	— прямая средняя заработная плата одного неосвобожденнного бригадира в плановом периоде, руб.;

	НД 
	— установленный норматив доплаты неосвобожденному бригадиру (принять в размере 15-25% от средней тарифной ставки);

	Чср
	— среднесписочная численность неосвобожденных бригадиров в планируемом периоде.



Количество членов в бригаде принять в размере от 10 до 20 человек.
Оплата основных и дополнительных отпусков рассчитывается по формуле:
(7)


	где        Зосн
	—  основная заработная плата, руб.; 

	Пот
	— средняя продолжительность основного и дополнительного отпуска одного рабочего, дн. (прил. 6); 

	Nном
	—  номинальный фонд рабочего времени, дн. (прил. 6). 




2.2.5. Рассчитать среднюю заработную плату и удельный вес категорий промышленно-производственного персонала (табл. 5).
 

Таблица 5   
Расчет средней заработной платы и удельного веса  
промышленно-производственного персонала (ППП) по категориям
	Категория промышленно-производственного 
персонала (ППП)
	Количество человек
	Доля от основных рабочих, %
	Годовой фонд 
оплаты труда, тыс. руб.
	Среднегодовая заработная плата, тыс.руб./чел.
	Среднемесячная заработная плата,
руб./чел.

	Основные рабочие 
Вспомогательные рабочие 
Руководители
 и специалисты 
Служащие
	

	100

	

	

	


	ИТОГО
	
	
	
	
	



2.2.6. Рассчитать годовой фонд оплаты труда  руководителей, специалистов и служащих (ФОТрсс), используя данные прил. 11 и 13.
(8)

	где         Кр
	— районный коэффициент (1,15);

	Кпр
	— коэффициент, учитывающий размер премий;

	Оi
	— размер месячного оклада;

	Чi
	— численность руководителей, специалистов, служащих с i-ым размером оклада;

	i = 1…m
	— количество разновидностей окладов.
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стоимости  основных средств и величины
амортизационных отчислений
К основным средствам относятся здания, технологическое и подъемно-транспортное оборудование, инструмент, производственный и хозяйственный инвентарь.
Расчет основных средств производственного назначения рекомендуется выполнять по отдельным составляющим.
2.3.1. Определить полную первоначальную стоимость промышленного здания подразделения и бытовых помещений, исходя из того, 

что затраты на 1 м2 промышленных зданий с высотой от пола до фермы 8 м и более (с крановой нагрузкой) составляют:
	· для зданий из металлических конструкций
	— 8000 руб.;

	· для зданий из сборных железобетонных  конструкций
	— 7000 руб.;

	· для зданий с высотой от пола до фермы 5м
	— 5000 руб.

	· стоимость 1 м2 зданий бытовых помещений
	— 7500 руб.


В указанные величины входит стоимость санитарно-технических устройств; сооружений и сети промышленных проводок (стоимость может быть скорректирована с учетом переоценки основных средств).
2.3.2. Определить первоначальную стоимость технологического металлорежущего оборудования на основании данных табл. 1 и прил. 5. Затраты на транспортировку и монтаж оборудования составляют 10% его цены.
2.3.3. Полную первоначальную стоимость подъемно-транспо-ртных средств принять в размере 3% от полной первоначальной стоимости технологического оборудования.
2.3.4. Принять полную первоначальную стоимость амортизируемых приспособлений и инструмента в размере 1,0 – 1,5 % от полной первоначальной стоимости оборудования.
2.3.5. Принять полную первоначальную стоимость производственного и хозяйственного инвентаря (стеллажи, верстаки и прочее) в размере 2 % от полной первоначальной стоимости технологического оборудования. Все расчеты выполнить согласно табл. 6.
Нормы амортизационных отчислений установить исходя из нормативных сроков полезного использования основных средств:
· здания — свыше 30 лет;
· металлорежущее оборудование (шифр 4, 5,  6) — свыше 
7 лет до 10 лет включительно;
· металлорежущее оборудование  (шифр 1, 2, 3, 7-14) — свыше 10 лет до 15 лет включительно;
· подъемно-транспортное оборудование — свыше 5 лет до 
7 лет включительно;
· инструмент и приспособления — свыше 1 года до 2 лет включительно;
· инвентарь — свыше   3 лет до 5 лет включительно.

Способ начисления амортизации выбирается самостоятельно.

	2.3.6. Величину неамортизируемых основных средств определить на основании табл. 1 и прил. 5.

Таблица 6
Расчет полной первоначальной стоимости основных средств 
и величины амортизационных отчислений

	№ п/п

	Наименование
основных средств

	Кол-во единиц или кв.м
	Оптовая цена за единицу, тыс. руб.
	Коэффициент,  учитывающий транспортировку и монтаж  оборудования
	Полная стоимость единицы
оборудования, тыс.руб.
	Полная стоимость группы 
основных средств, тыс.руб.
	Норма годовых амортизационных отчислений, %
	Сумма годовых  амортизационных отчислений, тыс.руб.

	1

	Здания, всего, 
 в том числе:
· производственные; 
· бытовые и административные 
	

	

	

	

	

	

	


	2

	Металлорежущее оборудование, всего,
  в том числе по моделям:
  01
  02
  03
   и  т.д.
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Подъемно-транспортное оборудование
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Приспособления, амортизируемый инструмент
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Инвентарь амортизируемый
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Неамортизируемые основные средства
	
	
	
	
	
	—
	—

	ИТОГО
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[bookmark: _Toc65056578]2.4.  Расчет показателей по себестоимости продукции
В данном разделе выполняются следующие расчеты.
2.4.1. Определить величину общепроизводственных расходов (порядок расчета и данные для его выполнения приведены 
в табл. 7).

Таблица 7  
Номенклатура статей общепроизводственных 
расходов и порядок их расчета
	№ п/п
	Наименование статей 
расходов
	Содержание расходов и способы 
их определения

	1. Расходы по содержанию и эксплуатации оборудования (РСЭО)

	1.1

	Амортизационные отчисления оборудования, транспортных средств инструментов и приспособлений
	По данным табл.  6

	1.2
	Затраты на ремонт оборудования
	Принять в размере 3% от полной стоимости металлорежущего оборудования

	1.3

	Эксплуатация оборудования 
(кроме расходов на текущий ремонт)

	Энергия для производственных целей: 
а) затраты на силовую энергию; 
б) затраты на сжатый воздух, воду, пар для производственных целей (принять 10% от затрат на электроэнергию для производственных целей);
в) затраты на вспомогательные материалы (прил. 15), необходимые для ухода за оборудованием и содержанием его в работоспособном состоянии;
г) основная и дополнительная заработная плата вспо-могательных рабочих, обслуживающих оборудование (наладчиков, смазчиков, слесарей и др.) с единым социальным  налогом

	1.4

	Расход неамортизиируемых основных средств (инструментов и приспособлений)
	По данным табл.  6

	1.5
	Внутризаводские перемещения грузов
	0,5 % от суммы статей 1.1 — 1.3

	1.6
	Прочие расходы
	0,5 % от суммы статей 1.1 — 1.5

	ИТОГО:
	

	2. Прочие (цеховые) расходы

	2.1

	Содержание цехового персонала

	Основная и дополнительная заработная плата с единым социальным налогом персонала управления цеха, специалистов, служащих и вспомогательных рабочих, не связанных с обслуживанием оборудования

	2.2

	Амортизационные отчисления зданий, сооружений и инвентаря
	По данным табл.  6

	2.3

	Содержание зданий, сооружений и инвентаря
	а) затраты на отопление;
б) прочие затраты — 0,5% от полной стоимости зданий

	2.4.

	Ремонт зданий, сооружений и инвентаря
	1,5 % от полной стоимости зданий, сооружений и инвентаря

	2.5

	Испытания, опыты, исследования, рационализаторство, изобретательство
	400 рублей на одного работающего


	2.6
	Охрана труда
	350 рублей на одного работающего

	2.7
	Прочие расходы
	5% от суммы статей 2.1 — 2.5

	
	ИТОГО:
	

	
	ВСЕГО:
	



Затраты на электроэнергию для производственных целей вычисляются по формуле:        
	(9)

	где  Sээ
	—  тариф  за  1 кВтч  электроэнергии — 60 коп. (может быть введен поправочный коэффициент на момент выполнения расчетов);

	W
	— годовой расход электроэнергии (кВт/ч), который определяется по формуле (10).	






	(10)

	где   Фg 
	· годовой действительный фонд времени работы оборудования (прил. 7);

	КN
	· средний коэффициент использования мощности электродвигателя оборудования (принять КN =0,80); 

	Кn
	· коэффициент, учитывающий потери электроэнергии в сетях завода (принять Кn=1,03);

	Сj
	· количество единиц оборудования j-й модели (табл. 1);

	j =1,... 14
	· порядковый номер модели оборудования; 

	Рустj
	· установленная мощность двигателей на j-й модели оборудования, КВт (прил. 5);

	Кзj
	· коэффициент загрузки по времени j-й модели оборудования (табл. 1); 

	
	· коэффициент   полезного  действия  электродвигателя  на  j-й модели  оборудования (принять  = 0,75).



При расчете расходов на отопление учитываются следующие нормативы:
· для помещений высотой до 3 м (административные и бытовые здания) расход тепла за отопительный сезон — 0,21 Гкал на 1 м2;
· для помещений высотой свыше 3 м расход тепла за отопительный сезон на 1 м3 от 0,084 до 0,085 Гкал.


2.4.2.  Калькулирование себестоимости
Составление калькуляции себестоимости отдельных изделий и определение их оптовой цены (ориентировочной). Ниже приводится порядок расчета по статьям калькуляции.
 На статью "Материалы" относят затраты на материалы, определяемые прямым путем на основе себестоимости запасов материалов и норм расхода по видам материалов.
 Расчет затрат на основные материалы за вычетом отходов производится в табличной форме (табл. 8). Ориентировочные цены на основные материалы и отходы приведены в прил. 14  и 15. Транспортно-заготовительные расходы составляют 5% от цены материалов.

Таблица 8 
Расчет потребности в основных  материалах 
на годовую программу

	Изделие
	Программа, тыс. шт.
	Марка материала
	Себестоимость 1 т  
материала, тыс.руб.
	Норма расхода, кг
	Расход на программу, т
	Чистый вес изделия, кг
	Отходы на 1 изделие, кг
	Отходы на программу, т
	Затраты на материалы
тыс.руб.
	Цена отходов, кг
	Стоимость
отходов, тыс.руб.
	Затраты на материалы
за вычетом отходов,
тыс.руб.

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


По статье "Основная заработная плата основных рабочих" включается оплата труда рабочих на основании прямой заработной платы и среднего коэффициента доплат до основной заработной платы (kосн.).

		                             	             (11)
На статью "Дополнительная заработная плата" относят все виды доплат за неотработанное время (табл. 3).
Дополнительную заработную плату основных рабочих относят на себестоимость отдельных изделий в соответствии с коэффициентом дополнительной заработной платы (kдоп.), определенного по данным табл. 3.

                       (12)

					             (13)

Единый социальный налог начисляется от суммы основной и дополнительной заработной платы основных рабочих по установленным ставкам (рекомендуется принять их величину в размере 35,6%).
На отдельные виды изделий РСЭО распределяются пропорционально основной заработной   плате   производственных   (основных)   рабочих,   а   цеховые   пропорционально сумме основной заработной платы основных рабочих и РСЭО. С этой целью определяются коэффициенты покрытия РСЭО и цеховых расходов (соответственно КРСЭО и КЦР).
Коэффициент РСЭО (КРСЭО):

.      (15)

Коэффициент цеховых расходов (Кцр):

. (16)

Общехозяйственные  расходы  распределяются пропорционально основной заработной   плате    основных   производственных   рабочих,  коэффициент покрытия общехозяйственных расходов – 2,00. 
 Коммерческие расходы распределяются пропорционально производственной себестоимости, коэффициент их покрытия составляет 0,025 (или 2,5%). 
Норма рентабельности продукции – 25%.
Результаты должны быть представлены в табличной форме (табл.  9).
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2.5. Основные технико-экономические 
показатели работы подразделения
Заключительным разделом проекта является расчет технико-экономических показателей работы подразделения, которые рекомендуется представить в табличной форме (табл. 10).

Таблица 10 
Технико-экономические показатели работы подразделения
	№ п/п
	Показатели
	Единицы 
измерения
	Источник информации
	Абсолютная величина

	1
	2
	3
	4
	5

	1

	Годовой объем товарной продукции в плановых ценах
	тыс. руб.

	
	


	2

	Полная стоимость основных средств, в том числе 
· активной части
	тыс. руб. 

тыс. руб.
	
	


	3

	Общая площадь,
 в том числе
· производственная, 
· служебно-бытовая 
	м2

	
	


	4
	Количество основного оборудования
	ед.
	
	

	5

	Численность работающих всего, 
  в том числе: 
· основных рабочих 
· вспомогательных рабочих 
· руководителей и служащих
	чел.

	
	-


	6
	Трудоемкость годового выпуска
	нормо-ч
	
	

	7
	Установленная мощность электродвигателей
	кВт
	
	

	8
	Фондоотдача
	руб. / руб.
	
	

	9

	Съем продукции с 1 кв.м производственных площадей
	руб. / м2

	
	


	10 
	Годовая выработка: 
· на одного работающего; 
· на одного рабочего;    
· на одного основного рабочего
	тыс.руб.

	
	




Окончание  табл. 10
	1
	2
	3
	4
	5

	11

	Среднемесячная заработная плата:
· на одного работающего; 
· на одного рабочего;
· на одного основного рабочего
	руб.

	
	


	12
	Средняя загрузка оборудования
	%
	
	

	13

	Себестоимость годового объема товарной продукции
	тыс. руб.

	
	


	14
	Затраты на 1 рубль товарной продукции
	руб./ руб.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
[bookmark: _Toc65056583]Варианты индивидуальных заданий к курсовому проекту

	Вариант
	Номера изделий 
(№ п/п из таблицы, прил. 2)
	Вариант
	Номера изделий 
(№ п/п из таблицы, прил. 2)

	1
	1, 2, 30
	21
	14, 18, 30

	2
	2, 6, 29
	22
	18,23,30

	3
	2, 5, 28
	23
	17,21,29

	4
	2, 7, 20
	24
	19, 22, 29

	5
	5, 9, 30
	25
	14, 27, 30

	6
	9, 14, 28
	26
	23, 24, 29

	7
	7, 14, 29
	27
	6,21,30

	8
	11, 17,29
	28
	7, 22, 29

	9
	13, 14, 29
	29
	8, 21, 29

	10
	6, 14, 29
	30
	9, 24, 29

	11
	18,21,30
	31
	4, 7, 21

	12
	14, 16, 30
	32
	6, 9, 28

	13
	21,23,30
	33
	7, 14, 30

	14
	13, 17, 29
	34
	10, 21, 29

	15
	17,25,29
	35
	11, 17, 30

	16
	25, 26,29
	36
	12, 24, 29

	17
	15, 16,28
	37
	14, 16, 30

	18
	13, 20, 28
	38
	15, 18, 29

	19
	10, 24, 28
	39
	3, 24, 30

	20
	13, 15,30
	40
	6, 15, 30





3
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[bookmark: _Toc65056585]Таблица исходных данных
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3
[bookmark: _Toc65056587]Кодовые обозначения исходных данных
	Колонка
	Кодовые обозначения

	Вид заготовки
	1 - поковки 
2 - отливки 
3 - прокат

	Марка материала
	0 - сталь 35 
1 - сталь 40 
2 - сталь 45
3 - сталь 40Х
4-СЧ15-32

	Кодовые обозначение
	Модели оборудования на операции даны в прил. 5
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[bookmark: _Toc65056589]Удельные производственные площади на единицу 
оборудования и нормативы вспомогательных площадей

	Площади
	Ед., 
измерения
	Выпускаемая продукция

	
	
	сложная
	особо сложная

	 1. Удельная производственная площадь:   
· на единицу установленного оборудования
· на одно верстачное место
	
М2/ед.

М2/место
	
7-8

5-6
	
8-9

 5-6

	2. Вспомогательные площади в процентах от производственной
	%

	20-25

	20-25




Примечание. Выпускаемая в подразделении продукция относится к сложной.
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[bookmark: _Toc65056591]Данные об оборудовании

	Шифр
оборудования
	Наименование
оборудования

	Установленная мощность, кВт
	Цена, руб./шт. без НДС
	Годовые затраты на неамортизируемых основных средств, руб.
	Категория ремонтной сложности

	
	
	
	
	
	Механической 
части
	Электрической
части

	1
	Отрезная пила
	3
	3150
	500
	6,0
	2,0

	2

	Токарно-винторезный станок
	10

	58000
	1400
	7,0

	2,5


	3

	Токарно-винторезный станок
	22

	58000
	1300
	18,0

	11,5


	4

	Шлице-шлифовальный станок
	8

	74000
	1400
	22,0

	15,0


	5

	Круглошлифовальный станок
	6

	72000
	1400
	26,0

	30,0


	6

	Круглошлифовальный станок
	3

	76000
	1500
	13,5

	25,5


	7

	Зубофрезерный станок

	10

	78000
	600
	13,0

	19,0


	8
	Зубофрезерный станок
	8
	86000
	1560
	18,5
	20,0

	9

	Зубодолбежный 
полуавтомат
	4

	72000
	1600
	12,5

	17,5


	10

	Зубозакругляющий 
станок
	6

	56000
	1000
	8,0

	9,5


	11

	Горизонтально-фрезерный станок
	6

	59000
	1000
	7,5

	8,0


	12

	Вертикально-фрезерный станок
	8

	60000
	1200
	6,5

	7,5


	13
	Долбежный станок
	3
	56000
	600
	8,0
	6,5

	14

	Горизонтально-протяжной станок
	17

	120000
	1500
	9,0

	17,0


	15
	Верстак
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc24343501][bookmark: _Toc64970309][bookmark: _Toc65056592]ПРИЛОЖЕНИЕ 6
[bookmark: _Toc65056593]Баланс рабочего времени на 200__г. 
(одного рабочего при 5-дневной неделе)

	№ п/п
	Наименование показателя
	Величина
показателя

	1
	Календарный фонд времени, дней
	365(6)

	2
	Количество нерабочих дней, всего
	115

	
	в том числе:
	

	
	· праздничных
	10

	
	· выходных
	105

	3
	Номинальный фонд рабочего времени, дней
	250

	4
	Неявки на работу, всего
	31,0

	
	в том числе:
	

	
	· очередные и дополнительные отпуска
	24,0

	
	· учебные отпуска
	0,8

	
	· отпуска в связи с родами, неявки по болезни
	4,4

	
	· выполнение государственных и общественных
	

	
	            обязанностей
	1,6

	
	· неявки с разрешения администрации
	0,2

	5
	Число рабочих дней (явочное время)
	219

	6
	Номинальная продолжительность рабочего дня, час
	8,0

	7
	Потери времени в связи с сокращением длительности
	

	
	рабочего дня, всего дней
	0,1

	
	в том числе:
	

	
	· для занятых на тяжелых и вредных работах
	0,07

	
	· для кормящих матерей
	0,02

	
	· для подростков
	0,01

	8
	Плановое время работы в смену, час
	7,9

	9
	Полезный фонд времени одного рабочего, час
	1730



[bookmark: _Toc24343503][bookmark: _Toc64970311][bookmark: _Toc65056594]ПРИЛОЖЕНИЕ 7
[bookmark: _Toc65056595]Годовой действительный фонд времени работы оборудования, час

	Оборудование
 и рабочее место
	Число смен 
в сутки
	Потери времени на ремонт оборудования (в %) от номинального фонда
	Действительный (расчетный) годовой фонд времени работы оборудования, час

	Металлорежущее 
оборудование
	2 / 3
	3 / 4
	3880 / 5760

	Рабочие места без оборудования (верстаки, столы и другие)
	1 / 2 / 3

	

	2000 / 4000 / 6000




[bookmark: _Toc24343505][bookmark: _Toc64970313][bookmark: _Toc65056596]

ПРИЛОЖЕНИЕ 8
[bookmark: _Toc65056597]Укрупненные нормативы численности вспомогательных 
рабочих в зависимости от количества основных рабочих, чел.

	№ п/п
	Профессия
	Количество основных рабочих 
в подразделении, человек

	
	
	до 100
	100-200
	 свыше 200

	1
	Наладчики оборудования
	3
	5
	7

	2
	Кладовщики производственных кладовых
	2
	4
	5

	3
	Транспортные рабочие
	3
	5
	7

	4
	Кладовщики и раздатчики инструмента
	2
	3
	4

	5
	Слесари и станочники по ремонту 
оборудования
	2
	4
	6

	6
	Распределители работ
	1
	3
	4



[bookmark: _Toc24343507][bookmark: _Toc64970315][bookmark: _Toc65056598]
ПРИЛОЖЕНИЕ 9
[bookmark: _Toc65056599]Нормы обслуживания для вспомогательных рабочих 

1. Нормы обслуживания для уборщиков 
производственных помещений

	Способ уборки
	Вес собираемых отходов на 1 кв.м, 
 убираемой площади в смену, кг

	
	0,1

	0,3

	0,5

	1

	2

	3

	4

	10


	
	Убираемая площадь в смену на 1 уборщика, кв.м


	С посыпкой полов опилками 
Без посыпки
	
2500 2800
	
1450 1970
	
1270   1560
	
1100 1450
	
1020 1140
	
670
900
	
540 
800
	
500 700


Примечание. Предусмотреть уборку помещений с посыпкой полов опилками.
2. Нормы обслуживания для уборщиков
 служебных и бытовых помещений

	Вид помещений
	Число рабочих 
в цехе, чел.
	Размер убираемой площади для одного уборщика в смену, кв.м

	Служебные     
(конторские помещения)

	до 300
 300-600
 свыше 600

	450
 400
 350


	Бытовые 
(раздевалки, санузлы, душевые 
и т.д.)

	до 300
 300-600
 свыше 600

	250 
200
150



3. Нормы обслуживания для дежурных
 слесарей и смазчиков оборудования
	Профессия
	Количество единиц ремонтной сложности, обслуживаемых 1 чел. за смену

	1 . Дежурные слесари

	1000


	2. Смазчики

	1200



Примечание. Для расчета численности смазчиков учитываются единицы ремонтной сложности только по механической части оборудования.

[bookmark: _Toc24343509][bookmark: _Toc64970317][bookmark: _Toc65056600]ПРИЛОЖЕНИЕ 10
[bookmark: _Toc65056601]Примерные нормативы численности руководителей,
специалистов и служащих, чел.

	Подразде-
ление

	Должность

	Подразделения с числом рабочих до


	
	
	150

	200

	300

	400


	Руководство


	Начальник

	1

	1

	1

	1


	
	Зам. начальника

	-

	-

	-

	1


	ПДБ





	Начальник ПДБ

	-

	-

	1

	1


	
	Старший диспетчер

	1

	1

	1

	1


	
	Диспетчер

	2

	2

	2

	3


	
	Инженер по планированию

	-

	-

	1

	1


	
	Техник по материалам

	-

	-

	-

	1


	Технологи-
ческое бюро









	Начальник техбюро

	-

	-

	1

	2


	
	Инженер-технолог 2-й

	

	

	

	


	
	категории

	1

	1

	1

	1


	
	Инженер-технолог

	2

	2

	2

	3


	
	Инженер-конструктор 2-й

	

	

	

	


	
	категории

	-

	-

	1

	1


	
	Техник-технолог

	-

	-

	-

	1


	
	Ст. мастер по инструменту

	-

	-

	1

	1


	
	Мастер по ремонту инстру-

	

	

	

	


	
	ментов и приспособлений

	-

	-

	-

	1


	Бюро по
труду и
заработной
плате

	Начальник БТЗ

	1

	1

	1

	1


	
	Инженер по нормированию

	

	

	

	


	
	труда

	1

	1

	1

	1


	
	Техник-нормировщик

	-

	-

	1

	1


	Экономи-
ческое бюро



	Начальник бюро

	-

	-

	-

	-


	
	Инженер-экономист 2-й

	

	

	

	


	
	категории

	-

	-

	1

	1


	
	Инженер-экономист

	1

	1

	1

	1


	




	Механик

	1

	1

	1

	1


	
	Энергетик

	1

	1

	1

	1


	
	Секретарь

	
	1

	1

	1


	
	Табельщик

	 

	1

	2

	2




Примечания:
1. Численность сменных мастеров принять из расчета 25-30 основных рабочих на одного мастера.
2. Общая численность руководителей, специалистов и служащих не должна превышать 15% от численности основных рабочих или рассчитывается с учетом штатов, действующих на предприятии.

[bookmark: _Toc24343511][bookmark: _Toc64970319][bookmark: _Toc65056602]
ПРИЛОЖЕНИЕ 11
[bookmark: _Toc65056603]Оклады служащих и вспомогательных рабочих, руб.
	Должность

	Месячный оклад, руб.


	Кладовщик

	1400

	Старший табельщик, секретарь, оператор диспетчерской службы

	1100

	Табельщик

	1000


Примечание.
Размеры должностных окладов могут быть получены на предприятии или пересчитаны с учетом инфляции на момент выполнения курсового проекта.
[bookmark: _Toc24343513][bookmark: _Toc64970321][bookmark: _Toc65056604]ПРИЛОЖЕНИЕ 12
[bookmark: _Toc65056605]Часовые тарифные ставки для рабочих 
производственных объединений и предприятий, руб.
	Категории
рабочих


	Разряды


	
	1

	2

	3

	4

	5

	6

	7

	8


	1 .  Категория А:

	

	

	

	

	

	

	

	


	· сдельщики

	7,80
	8,35
	8,74
	11,96
	11,96
	14,04
	15,34
	16,38

	· повременщики

	7,54
	8,14
	10,40
	11,70
	11,70
	13,39
	14,17
	15,16

	2.   Категория Б:

	

	

	

	

	

	

	

	


	· сдельщики
· 
	7,28
	7,85
	8,74
	9,83
	11,13
	12,97
	-

	-


	· повременщики
· 
	7,02
	7,59
	8,35
	9,33
	10,74
	12,51
	-

	-


	3 .  На остальных

	

	

	

	

	

	

	

	


	    работах:

	

	

	

	

	

	

	

	


	· сдельщики
· 
	6,76
	7,36
	8,11
	9,13
	10,35
	12,61
	-

	-


	· повременщики
· 
	6,50
	7,15
	7,15
	8,84
	10,14
	11,83
	-

	-



Примечания:
1. К категории А отнесены рабочие следующих специальностей: слесари-инструментальщики и станочники широкого профиля, занятые на универсальном оборудовании инструментальных и других цехов подготовки производства при изготовлении особо точных пресс-форм, штампов, приспособлений, инструмента, приборов и оборудования; станочники на уникальном оборудовании, занятые изготовлением особо сложной продукции; слесари-ремонтники, электромонтеры и наладчики, занятые обслуживанием сложного и уникального оборудования.
2.  К категории Б отнесены следующие работы: станочные работы по обработке металла и других материалов резанием на металлообрабатывающих станках, работы по холодной штамповке металла и других материалов, работы по изготовлению и ремонту инструмента и технологической оснастки.
3.  Часовые тарифные ставки могут быть получены на предприятии или пересчитаны с учетом инфляции на момент выполнения курсового проекта.

[bookmark: _Toc24343515][bookmark: _Toc64970323][bookmark: _Toc65056606]ПРИЛОЖЕНИЕ 13
[bookmark: _Toc65056607]Должностные оклады руководящих работников и специалистов цеха

	Должность
	Группа 
подразделения
	Месячный оклад, руб.

	Начальник подразделения

	1
2
2

	3600
3400
3200

	Начальник участка

	

	3000

	Механик и энергетик

	1
2
3

	2800
2000
2200

	Старший мастер

	2400

	Начальник цехового бюро

	2400

	Инженер-конструктор (технолог) 1-й категории

	2600

	Инженер-конструктор (технолог) 2-й категории, инженер-экономист
 1-й категории

	2400

	Инженер-конструктор (технолог) 3-й категории, инженер экономист
 2-й категории

	2200


	Инженеры всех специальностей, нормировщики, диспетчеры
	1800

	Техники всех специальностей

	1600



Примечания:
1. Оклад зам.начальника устанавливается на 10-15% ниже, чем у начальника, а сменного мастера - на 10-15% ниже, чем у старшего мастера.
2. Допускается использовать в расчетах данные конкретных предприятий или пересчитать вышеприведенные с учетом инфляции на момент выполнения курсового проекта.
3. Подразделения с численностью основных производственных рабочих:
· до 200 человек отнесены к 3-й группе; 
· от 200 до 400 человек - ко 2-й группе;
· свыше 400 человек - к 1-й группе.	


4. При расчете фонда заработной платы предусмотреть премию в размере 40% для руководителей, и 30% для специалистов и служащих.

[bookmark: _Toc24343517][bookmark: _Toc64970325][bookmark: _Toc65056608]ПРИЛОЖЕНИЕ 14
[bookmark: _Toc65056609]Ориентировочные цены на основные 
материалы за 1 тонну, руб. (без НДС)
	Марка материала
	Вид заготовки


	
	прокат

	поковка

	отливка


	Сталь 35

	3000

	4000

	-


	Сталь 40

	3800

	4100

	-


	Сталь 45

	4000

	5200

	-


	Сталь 40Х

	3800

	4100

	-


	Чугун серый

	-

	-

	3200



Ориентировочные цены отходов черных металлов (без НДС)
	Группа отходов

	Цена за 1 тонну, руб.


	Стружка стальная дробленая и мелкая

	200


	Стружка чугунная

	140



[bookmark: _Toc24343519][bookmark: _Toc64970327][bookmark: _Toc65056610]ПРИЛОЖЕНИЕ 15
[bookmark: _Toc65056611]Примерные нормы годового расхода и цены 
на вспомогательные материалы (при работе в две смены)
	Материалы

	Ед., измер.
	Расчетная единица
	Норма расхода 
на расчетную 
единицу
	Примерная цена за 1 кг, руб.

	Обтирочные материалы (концы)

	кг

	станок

	15

	3,6


	То же

	кг

	слесарь производственный

	10

	5,6

	То же

	кг

	слесарь по ремонту

	10

	5,6

	Керосин

	л

	станок

	18

	6,8


	Бензин

	л

	станок

	7

	7,0


	Солидол

	кг

	станок

	12

	8,0


	Масло машинное

	кг

	станок

	12

	9,0


	Масло веретенное

	кг

	шлифовальный станок

	100

	9,0


	Эмульсол

	кг

	станок

	13

	9,6


	Сульфофрезол

	кг

	станок

	90

	9,6


	Технический вазелин

	кг

	станок

	5

	10,0


	Кальцинированная сода

	кг

	станок

	10

	5,0


	Мыло

	кг

	списочный рабочий

	10

	24,5

	Мел

	кг

	станок

	6

	8,0

	Мел

	кг

	слесарь

	1

	8,0


	Наждачная бумага

	лист

	станок

	4

	7,0


	Наждачная бумага

	лист

	слесарь

	50

	7,0
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