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Все факты хозяйственной жизни отражаются в бухгалтерском учете в соответствии с учетной политикой организации, которая разработана в соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Приказом Минфина РФ от 06.10.2008 г. «Об утверждении положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), Приказом Минфина РФ от 29.07.1998 г. №34н «Об утверждении положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ» и другими нормативно-правовыми актами по бухгалтерскому учету. 
Цель бухгалтерского учета налогооблагаемых показателей состоит в формировании своевременной, полной и достоверной информации о доходах, расходах и объектах налогообложения для исчисления и исполнения налоговых обязательств в установленном порядке.
В соответствии с поставленной целью бухгалтерский учет расчетов с государственными внебюджетными фондами призван решить следующие задачи:
1. Своевременное и полное отражение объектов налогообложения в соответствии с действующим законодательством. 
2. Правильное исчисление по всем объектам налогообложения в натуральных и денежных измерителях налогооблагаемых показателей (налоговой базы);
3. Обеспечение полного и своевременного поступления налогов и сборов во внебюджетные фонды.
4. Правильное документальное оформление фактов хозяйственной жизни по перечислению налогов во внебюджетные фонды.
5. Учет постоянных разниц, временных разниц и постоянных налоговых обязательств.
6. Контроль за исполнением перечисления налоговой базы во внебюджетные фонды Российской Федерации.
7. Своевременное, полное, достоверное отражение информации о налогооблагаемых показателях в бухгалтерском учете и отчетности;
ОАО «Сибирь» осуществляет начисление страховых взносов на основании Федерального закона от 24.07.2009 г. № 212-ФЗ «О страховых взносах в ПФР, ФСС», где сказано, что для основной массы плательщиков  общий тариф страховых взносов составляет 30 % (табл. 25). 

Таблица 25 – Ставки страховых взносов, применяемые ОАО «Сибирь» в 2015 г.,%
	Наименование 
платежа
	Предельная  
величина, руб.
	Основной тариф, %
	Тариф сверх предельной величины, %

	Взносы на обязательное пенсионное страхование в ПФР
	711 000
	22
	10

	Взносы на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством в ФСС
	670 000
	2,9
	-

	Взносы на обязательное медицинское страхование в ФФОМС
	-
	5,1
	5,1



Для обобщения информации о расчетах по социальному страхованию, пенсионному обеспечению и обязательному медицинскому страхованию работников организации используют активно-пассивный счет 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» (табл.26) 9.
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		Дебет	
	Кредит

	Сальдо начальное – задолженность органов социального страхования и обеспечения перед организацией на начало отчетного периода
	Сальдо начальное – задолженность организации перед органами социального страхования и обеспечения на начало отчетного периода

	Начисление пособий за счёт средств фонда социального страхования[footnoteRef:2].  [2:  Новосибирская область – регион-участник Пилотного проекта ФСС РФ, поэтому данные бухгалтерские записи в ОАО «Сибирь» не составляются
] 

Уплата взносов в соответствующие фонды
	Начисление страховых взносов

	Дебетовый оборот
	Кредитовый оборот

	Сальдо конечное – задолженность органов социального страхования и обеспечения перед организацией на начало отчетного периода
	Сальдо конечное - задолженность организации перед органами социального страхования и обеспечения на конец отчетного периода



Счет 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» кредитуется на суммы платежей на социальное страхование и обеспечение работников, а также обязательное медицинское страхование их, подлежащие перечислению в соответствующие фонды. При этом записи производятся в корреспонденции со:
· счетами, на которых отражено начисление оплаты труда, - в части отчислений, производимых за счет организации;
· счетом 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» – в части отчислений, производимых за счет работников организации.
Кроме того, по кредиту счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» в корреспонденции со счетом прибылей и убытков или расчетов с работниками по прочим фактам хозяйственной жизни (в части расчетов с виновными лицами) отражается начисленная сумма пеней за несвоевременный взнос платежей, а в корреспонденции со счетом 51 «Расчетные счета» – суммы, полученные в случаях превышения соответствующих расходов над платежами.
По дебету счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» отражаются перечисленные суммы платежей, а также суммы, выплачиваемые за счет платежей на социальное страхование, пенсионное обеспечение, обязательное медицинское 46.
В ОАО «Сибирь» к счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» открываются субсчета, представленные на рисунке 7.
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Рисунок 7 – Субсчета, открываемые к счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» в ОАО «Сибирь»

На субсчете 69-1 «Расчеты по социальному страхованию» учитываются расчеты по социальному страхованию работников организации.
На субсчете 69-2 «Расчеты по пенсионному обеспечению» учитываются расчеты по пенсионному обеспечению работников организации.
На субсчете 69-3 «Расчеты по обязательному медицинскому страхованию» учитываются расчеты по обязательному медицинскому страхованию работников организации.
По итогам каждого месяца организация исчисляет ежемесячные платежи по страховым взносам в течение всего расчетного периода (календарного года).
Суммы начисленных страховых взносов во внебюджетные фонды и взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний отражаются по дебету тех же счетов, на которых отражается начисление заработной платы и других доходов работникам.
После начисления заработной платы нужно сразу же отразить начисление страховых взносов во внебюджетные фонды и взносов на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний (табл. 27) 61.

Таблица 27 – Корреспонденция счетов по начислению и уплате страховых взносов в ОАО «Сибирь»
	№ п/п
	Содержание фактов хозяйственной жизни
	Корреспонденция счетов

	
	
	Дебет
	Кредит

	1.
	Начислены страховые взносы в Фонд Социального Страхования РФ, Пенсионный фонд России, Фонд обязательного медицинского страхования с оплаты труда работников:
а) занятых в сфере вложений во внеоборотные активы (строительство хозяйственным способом, монтаж оборудования, приобретение, доставка и обкатка машин, приобретение и доставка животных основного стада и рабочего скота, закупка и выращивание многолетних насаждений и т.п.)
б) занятых приобретением материально-производственных запасов и животных на выращивании и откорме
в) основных производств
г) вспомогательных производств
д) занятых обслуживанием производства
е) занятых управлением производства
ж) занятых исправлением брака
з) обслуживающих производств и хозяйств
и) занятых в сферах, не относящихся к обычным видам деятельности (выбытие и продажа основных средств и других активов и т.п.)
	

08





10, 11


20
23
25
26
28
29
91-2
	69.1
69.2
69.3

	4.
	Перечислены страховые взносы в ФСС РФ
	69.1
	51

	5.
	Перечислены страховые взносы в ПФР РФ
	69.2
	51

	6.
	Перечислены страховые взносы в ФФОМС РФ
	69.3
	51



Например, кладовщику Павлову А.О.  за март 2015 г. начислена заработная плата в размере 7 800,00 руб. В бухгалтерском учете организации будут сделаны следующие записи:
1. Начислена заработная плата Павлову А.О. за март 2014 г.
Дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы» Кредит счёта 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда» – 7 800,00 руб.;
2. Начисляем сумму страховых взносов в ФСС РФ.
Дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы» Кредит счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчет 1 «Расчеты по пенсионному обеспечению» с сумму 7800 руб. – 226,20 руб. 
7800 руб. x 2,9%=226,20 руб.;
3. Начисляем сумму страховых взносов в ПФР РФ:
Дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы» Кредит счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчет 2 «Расчеты по пенсионному обеспечению» – 1 716,00 руб. 
7800 руб. x 22%=1 716,00 руб.
4. Начислена сумма страховых взносов в ФФОМС:
Дебет счёта 26 «Общехозяйственные расходы» Кредит счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчет 3 «Расчеты по пенсионному обеспечению» – 397,80 руб. 
7800 руб. x 5,1%=397,80 руб.
5. Удержан НДФЛ из заработной платы работника:
(7 800 – 1 400) х 13 % = 832,00 руб.
Дебет 70 «Расчёты с персоналом по оплате труда» 68 «Расчёты по налогам и сборам» – 832,00 руб.
7800руб. – 832 руб. =6968,00 руб.
6. Перечислена заработная плата работнику: Дебет 70 «Расчёты с персоналом по оплате труда» Кредит 51 «Расчётный счёт» –6968,00 руб.
7. Перечислен НДФЛ в бюджет: Дебет 68 «Расчёты по налогам и сборам» Кредит 51 «Расчётный счёт» –832,00 руб. 
8. Перечисляем сумму начисленных страховых взносов в бюджет ФСС:
Дебет счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчёт 1 Кредит счёта 51 «Расчётный счёт» – 226,20 руб.
9. Перечисляем сумму начисленных страховых взносов в бюджет ПФР:
Дебет счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчёт 2 Кредит счёта 51 «Расчётный счёт» – 1 716,00 руб.
10. Перечисляем сумму начисленных страховых взносов в бюджет ФФОМС:
Дебет счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» субсчёт 3 Кредит счёта 51 «Расчётный счёт» – 397,80 руб.
Таким образом, можно сделать вывод, что бухгалтерский учет расчетов с внебюджетными фондами требует не только правильного исчисления начисленных и удержанных сумм, но и правильно составленной корреспонденции 58.
При отражении фактов хозяйственной жизни по расчетам с внебюджетными фондами учет ведется по каждому фонду и виду отчислений раздельно на уровне субсчетов. Для получения достаточной информации для управленческих целей и осуществления контроля расчетов с внебюджетными фондами вводятся субсчета, открываемые на каждый вид платежа (отчисление, пеня, штрафы). 
Используемая в ОАО «Сибирь» бухгалтерская программа «1С:Бухгалтерия 8.2»  дает возможность группировать введенную информацию по различным направлениям. 
Различают регистры сведений, регистры накопления, бухгалтерии и расчетов. Регистры сведений предназначены, в основном, для хранения существенной для прикладной задачи информации, состав которой развернут по определенной комбинации значений и при необходимости развернут во времени. Например, для целей кадрового учета в регистр сведений «Состояние сотрудников организаций» записывается информация об отпусках сотрудников, в том числе и отпуске по уходу за ребенком, неявках работников, взятых больничных. Регистры накопления используются для накопления информации о наличии и движении имущества и обязательств и др. 
Регистры бухгалтерии используются для отражения информации о фактах хозяйственной жизни в бухгалтерском учете. 
Регистры расчетов это объекты конфигурации, которые позволяют организовать учет результатов вычислений, осуществляемых с некоторой периодичностью, тесно связанных друг с другом по некоторым правилам и взаимно влияющих друг на друга в пределах определенного периода.
Для получения итоговой, а также другой сводной или детальной информации используются отчеты. 
Примерами стандартных отчетов является «Анализ счета», «Отчет по проводкам», «Оборотно-сальдовая ведомость», «Карточка счета», и другие. Такие отчеты используются очень широко непосредственно при ведении бухгалтерского учета для анализа бухгалтерских итогов на уровне счетов, субсчетов, валют, объектов аналитики, различных периодов и детальных проводок.
Отчет «Анализ расходов на оплату труда» предназначен для получения сведений о расходах на оплату труда и отчислениях на социальные нужды, отраженных по дебету счетов учета затрат (20, 25, 26, 44 и т. п.).
Отчет «Структура задолженности организации» предназначен для получения сведений об изменении накопленной задолженности перед работниками организаций. Помимо сумм задолженности на начало и конец периода в отчет можно вывести начисленные и выплаченные работника.
Также выделяют регламентированные отчеты, к ним, например, относят бухгалтерскую (финансовую) отчетность (бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах), налоговую отчетность (расчет авансовых платежей по страховым взносам, налоговая декларация по налогу на имущество), государственная статистическую отчетность (сведения о производстве и отгрузке товаров и услуг), отчетности по физическим лицам (налоговая карточка 1-НДФЛ).
Учетный процесс состоит из многих блоков, которые должны быть конкретизированы и представлены в технологических и структурных аспектах (табл.28) [9].
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форме бухгалтерского учета
	


  Первичные документы,  
создаваемые вручную  
  и поступающие извне  
	Справочники

	
	
  Общего назначения:  
  учетная политика,  
 План счетов (сч. 69), 
константы, подразделения
     и др.     
	   Субконто:   
физические лица, виды
  платежей, вычеты 
 по НДФЛ, сведения 
 о ставках страховых 
  взносов, ставка  
взноса на страхование
от несчастного случая

	Регистрация фактов хозяйственной жизни

	 Начисление заработной
 платы
	Закрытие месяца (расчет взносов по социальному
страхованию и обеспечению)

	Журналы

	Документов:
- общий;
- регламентные документы
	фактов хозяйственной жизни
	Проводок (записей)
(регистр бухгалтерии)

	 Отчеты (формирование результативной информации)
	
	

	Стандартные
	 Специализированные
	Регламентированные 

	Регистры синтетического
учета:
- обороты счета 69
(главная книга);
- анализ счета 69
	-карточка
индивидуального учета
сумм начисленных выплат 
и иных вознаграждений
и сумм начисленных
страховых взносов;
- сведения
	
Бухгалтерская (финансовая)  отчетность

	Регистры аналитического
учета:
- оборотно-сальдовая
ведомость по счету 69;
- анализ субконто;
- обороты между субконто; 
- карточка субконто;
- карточка счета 69 и др. 
	об инвалидности
физических лиц;
- данные расчета
заработной платы;
- начисленные страховые 
взносы с ФОТ;
- подготовка сведений
для Пенсионного фонда РФ
(ПФР)
	



 Налоговая отчетность


 
В заключение необходимо отметить, что для обобщения информации о расчетах с государственными внебюджетными фондами по социальному страхованию, пенсионному обеспечению и обязательному медицинскому страхованию работников организации в ОАО «Сибирь» предназначен активно-пассивный счет 69 «Расчеты по социальному страхованию». 

